Finanzordnung des Stadtsportbundes Dessau-Rol3lau e.V.

§ 1 Grundséatze, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit

1. Der Verein ist nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit zu fuhren. Die Aufwendungen missen
in einem wirtschaftlichen Verhaltnis zu den erwarteten und erzielten Ertrédgen stehen.

2. Firden Verein gilt generell das Kostendeckungsprinzip.

3. Die Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsméaRigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder hieraus keine Zuwendungen.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhaltnismarig hohe Vergitungen beglnstigt werden.

§ 2 Haushaltsplan

1. Furjedes Geschéftsjahr muss vom Vorstand ein Haushaltsplan festgelegt werden.

2. Der Haushaltsplan des SSB besteht aus folgenden Einzelplanen:

a. Haushaltsplan des SSB
b. Haushaltsplan der Sportjugend.
Der Haushaltsplanentwurf des Vereins wird im Vorstand beraten.

4. Vom Verein werden folgende Verwaltungsaufgaben Gbernommen und im Haushaltsplan
aufgefuhrt:

1 Anstellung voll- und teilzeitbeschaftigter Mitarbeiter.

2 Zuschuss fur langlebige Sportgerate und Investitionsgdter.
3 Beitrage an die Dachverbande des Vereins.

4 Versicherungen und Steuern.

5 Aufwendungen fur Ehrungen nach der Ehrungsordnung.
6 Kosten der Geschéftsstelle.

7 Kosten der Geschéftsfiihrung.

8 Betriebs- und Energiekosten.

5. Folgende Aufgaben miissen im Haushaltsplan enthalten sein:
1 Kosten fur die Durchfihrung von Wettkampfen.

Kosten fiir die Ubungsleitervergiitung/Trainer.

Kosten fiir die Anschaffung von Sportgeréten.

Kosten fiir die Anschaffung von Sportkleidung.

Fahrgeldentschadigung.

Werbekosten.

Strafgelder.

Geschenke.
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Ubungsleiter-Ausbildung.
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Reisekosten zur Teilnahme an Lehrgangen und Tagungen.
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6. Das Ergebnis der Beratung des Vorstands zum Haushaltsplan wird der Mitgliederversammiung
zur Kenntnisnahme vorgelegt.

8 3 Jahresabschluss

1. Im Jahresabschluss missen alle Einnahmen und Ausgaben des Vereins fir das abgelaufene
Geschéftsjahr nachgewiesen werden. Im Jahresabschluss muss dartiber hinaus eine Schulden-
und Vermdgensibersicht enthalten sein.

2. Der Jahresabschluss ist von den gewdahlten Kassenprifern*innen gem. der Vereinssatzung zu
prifen. Darlber hinaus sind die Kassenprifer*innen berechtigt, regelmafig Prufungen
durchzufihren.

3. Die Kassenprifertinnen Gberwachen die Einhaltung der Finanzordnung.

4. Der Jahresabschluss ist innerhalb von drei Monaten nach Ablauf des Haushaltsjahres
aufzustellen.

§ 4 Verwaltung der Finanzmittel

1. Alle Finanzgeschafte werden Uber die Hauptkasse abgewickelt.

2. Die Geschéftsstelle des SSB verwaltet die Vereinshauptkasse.

3. Alle Einnahmen und Ausgaben werden ordnungsgemaf erfasst und verbucht.
4

Zahlungen werden von der/dem Vorsitzenden, die/der Geschéftsfuhrerin oder weiterer
vertretungsberechtigter Vorstandsmitglieder*innen nur geleistet, wenn sie nach § 6 dieser
Finanzordnung ordnungsgemal aus- gewiesen sind und im Rahmen des Haushaltsplans noch
ausreichende Finanzmittel zur Verfigung stehen.

5. Die/der Schatzmeister*in ist fir die Einhaltung des Haushaltsplans verantwortlich.

6. Sonderkonten bzw. Sonderkassen kénnen vom Vorstand auf Antrag fir Ausnahmefélle und
zeitlich befristet genehmigt werden (z.B. bei GroRveranstaltungen). Die Abrechnung der
Einnahmen und Ausgaben sind mit dem Schatzmeister vorzunehmen. Die Auflosung der
Sonderkassen muss in diesen Fallen spatestens zwei Monate nach Beendigung der Veranstaltung
erfolgen.

§ 5 Erhebung und Verwendung der Finanzmittel

1. Alle Mitgliedsbeitrage werden von der Mitgliederversammlung des Stadtsportbundes festgelegt
und danach von den Mitgliedsvereinen erhoben. Die Beitragshohe errechnet sich nach der
Mitgliederbestandserhebung zum 01. Januar eines jeden Jahres.

2. Uberschiisse aus sportlichen und geselligen Veranstaltungen werden iiber die Hauptkasse bzw.
die Konten des Vereins verbucht.

3. Erlése aus Werbungen flieBen dem Verein unmittelbar zu und dienen als allgemeine
Deckungsquelle.

4. Spenden sind ebenfalls ausschlieRlich Uber die Kasse des Vereins zu erfassen und allgemeine
Deckungsquelle.

5. Die Finanzmittel sind entsprechend § 2 dieser Finanzordnung zu verwenden.
§ 6 Zahlungsverkehr

1. Der gesamte Zahlungsverkehr wird Giber die Kasse bzw. vorwiegend bargeldlos abgewickelt.

2. Uber jede Einnahme und Ausgabe muss ein Beleg vorhanden sein. Der Beleg muss den Tag der
Ausgabe, den zu zahlenden Betrag, ggf. die Mehrwertsteuer und den Verwendungszweck
enthalten.

Bei Gesamtabrechnungen muss auf einem Deckblatt die Zahl der Unterbelege vermerkt werden.

4. Vor der Anweisung eines Rechnungsbetrags durch die/den Kassierer*in muss die/der
Vorsitzende oder bei deren/dessen Verhinderung deren/dessen Stellvertreter*in oder die/der
Schatzmeister*in die sachliche Berechtigung derAusgabe durch ihre/seine Unterschrift bestatigen.

5. Die bestéatigten Rechnungen sind der/dem Kassierer*in, unter Beachtung von Skontofristen,
rechtzeitig zur Begleichung einzureichen.

214



6.

Wegen des Jahresabschlusses sind Barauslagen zum 30.12. des auslaufenden Jahres bei
der/dem Hauptkassierer*in abzurechnen.

Zur Vorbereitung von Veranstaltungen ist es der Geschéftsstelle/der/dem Kassierer*in gestattet,
nach Zustimmung durch den Vorstand, Vorschisse in Hohe des zu erwartenden Bedarfs zu
gewahren. Diese Vorschisse sind spéatestens einen Monat nach Beendigung der Veranstaltung
abzurechnen.

§ 7 Eingehen von Verbindlichkeiten

1.

Das Eingehen von Rechtsverbindlichkeiten im Rahmen des Haushaltsplans ist im Einzelfall
vorbehalten:

- Der/dem 1. Vorsitzenden bis zu einer Summe von 500 €.
- Dem Vorstand bis zu einem Betrag von 25 000 €.

- Die/der Kassierer*in ist berechtigt, Verbindlichkeiten fur den Biro- und
Verwaltungsbedarf einzugehen.

- Der Mitgliederversammlung bei einem Betrag von mehr als 25 000 €.

Einzelne Mitglieder*innen der Geschéftsfihrung und des Vorstandes des Vereins durfen keine
Dauerschuldverhéltnisse und keine rechtsgeschéftlichen Verbindlichkeiten eingehen. Diese
Verbindlichkeiten dirfen nur vom Vorstand unter Beachtung eventueller Mitwirkungsrechte
anderer Vereinsorgane eingegangen werden. Vereinsmitglieder*innen, die hiergegen verstoRRen,
koénnen auf Beschluss der Mitgliederversammlung in Regress genommen werden.

Es ist unzulassig, einen einheitlichen wirtschaftlichen Vorgang zu teilen, um dadurch
Zustandigkeiten fir die Genehmigung der Ausgaben zu begriinden.

§ 8 Inventar

1.
2.
3.

Zur Erfassung des Inventars ist von der Geschéftsstelle ein Inventarverzeichnis anzulegen.
Es sind alle Gegenstande aufzunehmen, die nicht zum Verbrauch bestimmt sind.

Die Inventarliste muss enthalten:

- Bezeichnung des Gegenstands mit kurzer Beschreibung oder Inventarnummer,

- Anschaffungsdatum,

- Bezeichnung des Gegenstandswerts,

- Anschaffung und Zeitwert,

- Aufbewahrungsort.

Gegenstande, die ausgesondert werden, sind mit einer kurzen Begriindung anzuzeigen.

4,
5.

Alle zwei Jahre ist jeweils zum 01.01. vom Vorstand eine Inventurliste vorzulegen.

Samtliche vorhandenen Werte (Barvermdgen, Inventar, Sportgerate usw.) sind alleiniges
Vermdgen des Vereins. Dabei ist es gleichgtiltig, ob sie erworben wurden oder durch Schenkung
zufielen.

Unbrauchbares bzw. Giberzéhliges Gerat und Inventar ist moglichst gewinnbringend zu verduf3ern.
Der Erl6s muss je nach Zuordnung des Gerates bzw. Inventars gemalR Inventarliste der Kasse
des Vereins unter Vorlage eines Belegs zugefiihrt werden. Uber verschenkte Gegenstéande ist ein
Beleg vorzulegen.
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8§ 9 Zuschisse

1. Zuschisse der Kommune und anderer 6ffentlicher wie privater Stellen flieRen dem Verein zu, es
sei denn, die den Zuschuss gewéahrende Stelle hat eine andere Bestimmung getroffen.

2. Jugendzuschisse sind fiir die Jugendarbeit zu verwenden.
§ 10 In-Kraft-Treten

Diese Finanzordnung tritt mit ihrer Verabschiedung durch Beschluss der Jahreshauptversammliung
vom 12.07.2021 in Kraft.
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